ZARZADZENIE NR 27/2022

DYREKTORA ZACHODNIOPOMORSKIEGO OSRODKA DORADZTWA
ROLNICZEGO W BARZKOWICACH Z DNIA 06.07.2022 r.

W SPRAWIE WPROWADZENIA ZMIAN DO REGULAMINU PRACY
W ZACHODNIOPOMORSKIM OSRODKU DORADZTWA ROLNICZEGO W BARZKOWICACH

Na podstawie § 7 pkt 9 Regulaminu Organizacyjnego Zachodniopomorskiego Osrodka
Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach, wprowadzonego Zarzadzeniem Nr 2/2021 Dyrektora
Zachodniopomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach z dnia 21.01.2021 r.
oraz art. 104-104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz.U. z 2020 r. poz.
1320), zarzadza si¢ co nastgpuje:

§ 1.

W Regulaminie pracy w Zachodniopomorskim Osrodku Doradztwa Rolniczego

w Barzkowicach wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 47/2020 Dyrektora

Zachodniopomorskiego Osrodka Doradztwa Rolniczego w Barzkowicach z dnia 05.11.2020 r.

ustala sie nastepujace zmiany:

1. Zalacznik nr 4 Tabela norm przydzialu odziezy i obuwia roboczego dla pracownikéw,
stanowiacy zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Zalacznik nr 5 Tabela norm przydzialu Srodkéw ochrony indywidualnej dla
pracownikéw, stanowiacy zatacznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

3. Zalacznik nr 6 Tabela norm przydzialu srodkéw higieny osobistej dla pracownikow,
stanowiacy zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Pozostale zapisy Regulaminu pracy pozostaja bez zmian.

§3.

1. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikéw do zapoznania si¢ z trescia zmian do
Regulaminu pracy wymienionych w § 1 ust. 1-3 niniejszego zarzadzenia i do przestrzegania

postanowiefi w nim zawartych.
2. Zobowiazuje si¢ kierownikéw komorek organizacyjnych do sprawowania nadzoru nad
przestrzeganiem przez podlegtych pracownikow Regulaminu pracy.

§ 4.
Zmiany do Regulaminu pracy wymienione w § 1 ust. 1-3 niniejszego zarzgdzenia wchodza
w zycie po uplywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci pracownikéw, poprzez
zamieszczenie w Biuletynie Informacji Publicznej pracodawcy.

§s.
Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ p.o. kierownika Dziatu Kadr i Organizacji Pracy.
§ 6.
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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UZASADNIENIE

Zmian Regulaminu pracy, o ktérych mowa w § 1 ust. 1-3 niniejszego zarzadzenia dokonano
w zwiazku z wykonaniem przegladu stanowisk pracy, oceny warunkéw pracy oraz po
konsultacji w tym zakresie z Inspektorem pracy Panstwowej Inspekcji Pracy.

Zmianie ulegly stanowiska pracy, ktérych dotycza tabele norm, przydzielana odziez
robocza, przydzielane $rodki ochrony indywidualnej, srodki ochrony osobistej oraz okresy ich
uzywalnosci.

W tabelach norm okreslono wylacznie stanowiska pracy, na ktorych zatrudnieni pracownicy
wykonujg state prace w warunkach dziatania niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia
czynnikéw lub w warunkach narazenia wlasnej odziezy i obuwia na intensywne niszczenie
i brudzenie oraz ze wzgledu na wymagania higieniczno-sanitarne, a takze ochrong
wytwarzanego lub przetwarzanego produktu.

Zgodnie z przepisami prawa pracy normy wyposazenia w odziez ochronng ocieplong
i przeciwdeszczows, ochronne obuwie ocieplone i gumowe dla stanowisk, na ktérych praca jest
wykonywana na otwarte] przestrzeni lub w pomieszczeniach nie ogrzewanych nie ma
charakteru stalego, powinny by¢ ustalone z odpowiednio dluzszym okresem uzywalnosci,
proporcjonalnym do czasu wykonywanej pracy

Normy wyposazenia w odziez i obuwie robocze moga by¢ ustalane dla pracownikéw
zatrudnionych na stanowiskach robotniczych oraz na innych stanowiskach, na ktérych praca
jest stale wykonywana w warunkach narazenia wlasnej odziezy i obuwia na intensywne
niszczenie i brudzenie oraz ze wzgledu na okreslone wymagania sanitarne i higieniczne.

Srodki higieny osobistej przewidziane sg dla pracownikéw wykonujacych prace wyjatkowo
brudzace na stanowiskach robotniczych. W innych przypadkach srodki higieny osobistej
zapewnia pracodawca w pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych na terenie zakladu pracy.
Do $rodkéw higieny osobistej przeznaczonych do wspélnego uzytkowania naleza mydlo w
ptynie w dozownikach oraz reczniki papierowe. Ilo§¢ Srodkow higieny powinna by¢
dostosowana do potrzeb pracownikow i na biezaco uzupelniana.



Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr 27/2022
Dyrektora Zachodniopomorskiego
Osrodka Doradztwa w Barzkowicach

z dnia 06.07.2022 r.

Zalacznik nr 4
TABELA NORM
PRZYDZIALU ODZIEZY I OBUWIA ROBOCZEGO DLA PRACOWNIKOW
Prz;widyw;ny
Lp. Stanowisko pracy R - odziez i obuwie robocze okres
S - | uzywalnosci |
1. | Robotnik gospodarczy, R- obuwie profilaktyczne 12 m-cy
sprzataczka pokojowa, R- czapka drelichowa 24 m-ce
pracownik pralni, R- fartuch bawelniany 12 m-cy
magazynier R- koszula flanelowa 12 m-cy
2. | Rzemieslnik, kierowca, R- ubranie drelichowe - N ZEn-cy 1

operator ciagnikéw i maszyn, | R- koszula flanelowa 12 m-cy
robotnik gospodarczy R- czapka drelichowa 24 m-ce
R- trzewiki robocze 12 m-cy

3. | Kucharz, pomoc kuchenna | R- czepek bialy d.z.
R- bluzat+spodnie lub bluza+spdédnica biale 24 m-cy

R- zapaska d.z.

4. | Pracownik archiwum R- fartuch bawetniany d.z.
5. |Dozorca R- czapka drelichowa 24 m-ce
R- ubranie drelichowe 24 m-ce
R- trzewiki robocze 24 m-ce
R- koszula flanelowa 12 m-cy







Zalacznik nr 2 do zarzadzenia nr 27/2022
Dyrektora Zachodniopomorskiego
Osrodka Doradztwa w Barzkowicach

z dnia 06.07.2022 r.

Zalgceznik nr S
TABELA NORM
PRZYDZIAELU SRODKOW OCHRONY INDYWIDUALNEJ DLA PRACOWNIKOW
| Przewidywany
Lp. Stanowisko pracy O - $rodki ochrony indywidualnej okres
uzywalnosci

1. |Robotnik gospodarczy, | O- kurtka przeciwdeszczowa 36 m-cy
sprzataczka pokojowa, | O- obuwie gumowe 24 m-ce
pracownik pralni, O- rgkawice jednorazowe d.z.
magazynier O- rekawice ochronne d.z.

O- kamizelka cieptochronna 36 m-cy

2. | Rzemieélnik, kierowca, | O- kurtka przeciwdeszczowa 36 m-cy
operator ciagnikow O- obuwie gumowe 24 m-ce
i maszyn, robotnik O- ubranie robocze cieptochronne 36 m-cy
gospodarczy O- czapka robocza ocieplana 36 m-cy

O- sprzet dielektryczny (rekawice gumowe, kalosze) d.z.
O- maska spawalnicza d.z.
O- rekawice spawalnicze d.z.
O- rekawice ochronne d.z.
O- ochronnik stuchu wg potrzeb d.z.
O- okulary ochronne wg potrzeb d.z.
0- potmaska przeciwpylowa wg potrzeb d.z.
O- kombinezon ochronny (opryski) wg potrzeb d.z
O- rekawice nitrylowe (opryski) wg potrzeb d.z

3. | Kucharz, pomoc O- potbuty lub sandaly na spodach antyposlizgowych 12 m-cy

kuchenna O- rekawice jednorazowe d.z.
O- fartuch przedni foliowy d.z.

4. | Pracownik archiwum O- kamizelka cieptochronna 36 m-cy

5. | Pracownik nadzorujacy |O- peleryna przeciwdeszczowa 36 m-cy
prace na ogrodzie O- rekawice jednorazowe d.z.
warzywnym, O- rekawice ochronne d.z.
biosurowcowym O- obuwie gumowe 36 m-cy

O- nakolanniki ochronne (ogrody) wg potrzeb d.z.

6. |Pracownik obstugujacy | O- peleryna przeciwdeszczowa d.z.
stacje meteorologiczng, | O- obuwie gumowe d.z.
oczyszczalni¢

7. | Doradca terenowy O- peleryna lub ptaszcz przeciwdeszczowy 36 m-cy

O- obuwie gumowe 36 m-cy

8. |Inspektor BHP O- peleryna lub plaszcz przeciwdeszczowy d.z.

9. |Dozorca O- obuwie gumowe 48 m-cy

O- kurtka przeciwdeszczowa 48 m-cy

O- ubranie drelichowe

36 m-cy







PRZYDZIALU SRODKOW HIGIENY OSOBISTEJ DLA PRACOWNIKOW

Zalacznik nr 3 do zarzadzenia nr 27/2022
Dyrektora Zachodniopomorskiego
Osrodka Doradztwa w Barzkowicach

z dnia 06.07.2022 r.

TABELA NORM

OkreS$lenie normy miesigcznej

Zalgcznik nr 6

]

Lp. Stanowisko | igé_zﬁff{_ T Mydlo PastaBHP | Krem
(szt.) (2) _ (szt) (szt.)
1. | Robotnik gospodarczy,
sprzataczka pokojowa, 1/6 100 - 3/6
pracownik pralni, magazynier
2. | Rzemieslnik, kierowca, operator | ) 1
ciagnikéw i maszyn, robotnik 1/6 100 1/6 3/6
gospodarczy
3. |Kucharz, pomoc kuchenna 1/6 100 - 3/6
4. |Dozorca 1/6 100 - 2
5. | Pracownik nadzorujacy prace B
polowe na ogrodzie
warzywnym, biosurowcowym, 1712 10073 - 2/6
prace zniwne (dot. pracownikéw
dziatu TPR i EOS)







